
Co Vám nabízíme? 
● Tradiční způsob lékárenské péče – „neprodáváte“, s pacienty jejich potřeby konzultujete.
● Neprovádíte záměny a nenutíte pacientům produkty, o které nemají zájem (naše lékárny nemají 

negativní listy).
● Můžete pracovat v soukromé firmě s dlouholetou tradicí v oboru farmacie, která se dále rozvíjí.
● Dostanete prostor pro seberealizaci a podporu dalšího vzdělávání.
● Zázemí zavedené lékárny s přátelským prostředím.

Co od Vás očekáváme?
Vysokoškolské vzdělání v oboru farmacie.●

Přípravu individuálních léčivých přípravků.

●

Odborný výdej léků, prodej volně prodejných léků a doplňků stravy.

●

Řízení skladových zásob, objednávání léčiv a kontrola expirací.

●

Příjemné a vstřícné vystupování.
● Spolehlivost a pracovitost.

Nástup srpen/září 2026 (dle Vašich možností i dříve).

Hlavní pracovní poměr na plný úvazek na dobu neurčitou (případně na zkrácený úvazek). 

Provozní doba bez víkendů (pondělí – pátek, 08:00 – 16:00).

Kontakt:
Lucie Hrubá, +420 720 030 182
personalistika@kpharma.cz

Jaké dostanete benefity?
● Nadstandardní finanční ohodnocení.
● Čtvrtletní bonusy. 
● Stravenkový paušál. 
● Příspěvek na penzijní / životní pojištění. 
● Příspěvek na pracovní oděv. 
● Slevu na zaměstnanecké nákupy.
● Příspěvek na průběžné dovzdělávání. 
● Příspěvek na úhradu členství v ČLnK.
● Multisport kartu (zaměstnanecká spoluúčast jen 360,- Kč).
● 5 týdnů dovolené.

Do naší Lékárny Cithara Na Slavoji v Mladé Boleslavi hledáme
kolegu / kolegyni na pozici Vedoucí lékárník, odborný zástupce.

●

Specializovanou způsobilost a osvědčení pro výkon funkce.

Odborné vedení lékárny a garance jejího správného chodu v souladu s platnou legislativou.

Odpovědnost za plynulý provoz a hospodářské výsledky lékárny. ●

●
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